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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL 
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE PRESSO L’ASSOCIAZIONE 
FORTE DI BARD MEDIANTE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, PER TRE 
ANNI, A DECORRERE DAL TRENTESIMO GIORNO SUCCESSIVO ALLA 
PUBBLICAZIONE DEI RISULTATI FINALI DELLA SELEZIONE 
 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA (art. 12 DELL’AVVISO DI SELEZIONE) 
DELIBERATI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE NELLA RIUNIONE DI 

INSEDIAMENTO DEL 14 SETTEMBRE 2021 
 

 
CRITERI SUB CRITERI PUNTEGGIO 

 

 

 

a) Punteggio laurea per ammissione alla selezione uguale o superiore alla 

votazione di 105/110 

 

1 PUNTO 

 

 

 

 

A - TITOLI 

b) Possesso seconda laurea anche in disciplina diversa da quelle di cui all’art. 

4, c. 1, lett.a) 

 

2 PUNTI  

 

 

 

c) Altri titoli di studio quali dottorato di ricerca, diploma di master o 

specializzazioni, in materie attinenti all’ambito del management della 

gestione dei beni culturali, di durata pari o superiore alle 200 ore 

 

 

MAX 2 PUNTI 

 d) Pubblicazioni o riconoscimenti scientifici in materie attinenti all’ambito 

storico-artistico a valenza nazionale o internazionale 

 

 

MAX 3 PUNTI 

 

 a) Esperienza manageriale nell’ambito della gestione dei beni culturali  

MAX 4 PUNTI 

 

B – ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 

(IN ITALIA O 

ALL’ESTERO) 

b) Esperienza dirigenziale presso enti operanti nel settore culturale o turistico 

per almeno 3 anni 

 

MAX 3 PUNTI 

 c) Esperienza di direttore di Museo per almeno 3 anni MAX 2 PUNTI 

 d) Dirigenza presso la Soprintendenza dei beni culturali o Polo Museale per 

almeno 3 anni 

 

 

MAX 2 PUNTI 

 e) Esperienza nell’ideazione o nello sviluppo di progetti di fundraising, di 

sviluppo del mercato, ricerca di finanziamenti, di durata almeno annuale 

 

MAX 1 PUNTO 

 

 


